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PENGANTAR

Assamualaikum Wr. Wb

Rencana strategis Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya
merupakan dokumen perencanaan Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya untuk periode 5 (lima) tahun yang berisi tujuan, sasaran,
strategi, kebijakan, program dan kegiatan sesuai dengan tugas dan
fungsi Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya berpedoman pada RPJMD
dan bersifat indikatif.

Proses penyusunan renstra Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya meliputi : (1) Persiapan Penyusunan Renstra; (2)
Penyusunan rancangan Renstra; (3) Penyusunan Rancangan Akhir
Renstra; dan (4) penetapan Renstra.

Renstra Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya, mengacu kepada
RPJMD Kota Tasikmalaya tahun 2017-2022, dan memperhatikan
Renstra Kementerian Perhubungan R.I tahun 2015-2019, Renstra Dinas
Perhubungan Provinsi Jawa Barat Tahun 2013-2018, Rencana Tata
Ruang Wilayah Kota Tasikmalaya Tahun 2011-2031, dan Hasil Kajian
Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) RPJMD Kota Tasikmalaya.

Renstra Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya akan dijabarkan
dalam Rencana Kerja (Renja) Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya yang
merupakan dokumen perencanaan tahunan dalam kurun waktu tahun
2018 hingga tahun 2022. Untuk menjaga konsistensi dan keselarasan
kebijakan, program dan kegiatan, maka Penyusunan Renja Dinas
Perhubungan Kota Tasikmalaya wajib berpedoman pada Renstra Dinas
Perhubungan Kota Tasikmalaya.

Kami menyadari bahwa Renstra ini masih belum sempurna,
maka apabila terjadi perubahan kebijakan pembangunan di tingkat
nasional dan atau daerah, maka dapat dilakukan perubahan Renstra
Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya sesuai dengan kaidah dan
ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Wassalamualaikum Wr, Wb.

Tasikmalaya, Juni 2018
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Rencana Strategis Dinas Pertubungan Kota Tasimalaya Tatun 2017 - 2022

BAB I
PENDAHULUAN

1.1Latar Belakang

Rencana strategis Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya
merupakan dokumen perencanaan Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya untuk periode 5 (lima) tahun yang berisi tujuan,
sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan sesuai dengan
tugas dan fungsi Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya
berpedoman pada RPJMD dan bersifat indikatif.

Proses penyusunan renstra Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya meliputi : (1) Persiapan Penyusunan Renstra; (2)
Penyusunan rancangan Renstra; (3) Penyusunan Rancangan Akhir
Renstra; dan (4) penetapan Renstra.

Penyusunan Renstra mengacu pada tugas dan fungsi
Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya sesuai dengan Peraturan
Daerah tentang Perangkat Daerah Kota Tasikmalaya, Peraturan
Walikota Tasikmalaya tentang Tugas dan Fungsi Dinas
Perhubungan Kota Tasikmalaya, RPJMD Kota Tasikmalaya tahun
2012-2017, dan memperhatikan Renstra Kementerian
Perhubungan R.I tahun 2015-2019, Renstra Dinas Perhubungan
Provinsi Jawa Barat, Rencana Tata Ruang Wilayah Kota
Tasikmalaya Tahun 2011-2031, dan Hasil Kajian Lingkungan
Hidup Strategis (KLHS) RPJMD Kota Tasikmalaya.

Renstra Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya menjadi
pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Perhubungan
Kota Tasikmalaya yang disusun setiap tahun selama kurun waktu
tahun 2017-2022. Selain itu Renstra Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya menjadi acuan dalam pengendalian dan evaluasi
pembangunan pada Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya, baik

evaluasi Renstra maupun evaluasi Renja Dinas Perhubungan Kota
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Tasikmalaya.
Berikut flowchat tahapan penyusunan rancangan Renstra

Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya :

Renstra-KL
dan Renstra
SKPD Provinsi
Perumusan
visi dan misi v
SKPD Rancangan Renstra-SKPD
= Perumusan Nota Dinas Pengantar Kepala
P»| Strategi dan SKPD perihal penyampaian
v - kebijakan Rancangan Renstra-SKPD
> kepada Bappeda
Perumusan *
Penelaa Tujuan Perumusan
e?‘eﬂa(\aNan Perumusan rencana kegiatan,
Isu-isu indikator kinerja,
strategis kelompok sasaran
berdasarkan dan pendanaan
Penelashan tusi 2 indikatif
berdasarkan
‘ k ren_ca_na program Rancangan
Ly} Perumusan prioritas RPJMD Renstra-SKPD
sasaran v
Analisis * Pendahuluan
Gambaran Perumusan e Gambaran pelayanan SKPD
: pelayanan indikator kinerja ® isu-isu strategis berdasarkan
SKPD SKPD yang tugas pokok dan fungsi
mengacu pada ® visi, misi, tujuan dan sasaran,
tujuan dan sasaran strategi dan kebijakan
RPJMD * rencana program, kegiatan,
indikator kinerja, kelompok
sasaran dan pendanaan indikatif
 indikator kinerja SKPD yang
S PM mengacu pada tujuan dan
sasaran RPJMD.

Pengolahan
data dan
informasi

Gambar 1.1
flowchat tahapan penyusunan rancangan Renstra
Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya

1.2Landasan Hukum
Penyususnan Rensta Dinas Perhubungan  Kota
Tasikmalaya Tahun 2017-2022 berpedoman pada Peraturan
Perundang-undangan sebagai berikut :
1. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2001 tentang Pembentukan

Kota Tasikmalaya;



10.

11.

12.

13.
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Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025;
Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang;

Undang-Undang Nomor 22 tahun 2009 tentang Lalu Lintas
dan Angkutan Jalan;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaiana telah beberapa kali diubah,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-
2019;

Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Perhubungan Nomor KM. 49 Tahun 2005
tentang Sistem Transportasi Nasional (SISTRANAS

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah,
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam

Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan Atas



14.

15.

16.

17.
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah dan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun
2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja Dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah Dengan Rahmat Tuhan Yang Maha Esa;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 2 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Provinsi
Jawa Barat Tahun 2008-2013, sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 25
Tahun 2010 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah

Provinsi Jawa Barat Nomor 2 Tahun 2009 tentang Rencana



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
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Pembangunan Jangka Menengah Provinsi Jawa Barat Tahun
2008-2013;

Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 9 Tahun 2006
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 9 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kota Tasikmalaya Tahun 2005;

Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 12 Tahun 2008
tentang Tata Cara Perencanaan Pembangunan Daerah ;
Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 5 Tahun 2011
tentang Retribusi Jasa Umum;

Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 2 Tahun 2012
tentang Retribusi Jasa Usaha;

Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 3 Tahun 2012
tentang Retribusi Perizinan Tertentu;

Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 4 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Tasikmalaya
Tahun 2011 - 2031;

Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 15 Tahun 2015
tentang Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan Di
Kota Tasikmalaya;

Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 7 Tahun 2017
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;
Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 5 Tahun 2018
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Tahun 2017-2022;

Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor 2 Tahun 2010
Tentang Tata Cara dan Teknis Pelaksanaan Musyawarah

Perencanaan Pembangunan;
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29. Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor 84 Tahun 2011
tentang Peraturan Pelaksanaan Retribusi Pelayanan Parkir di
Tepi Jalan Umum,;

30. Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor 92 Tahun 2011
tentang Peraturan Pelaksanaan Retribusi Pengujian
Kendaraan Bermotor;

31. Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor 12 Tahun 2012
tentang Peraturan Pelaksanaan Retribusi Jasa Terminal;

32. Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor 13 Tahun 2012
tentang Peraturan Pelaksanaan Retribusi Izin Trayek;

33. Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor 23 Tahun 2017
Tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Tasikmalaya
Tahun 2017;

34. Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor 40 tahun 2016
Tentang Struktur organisasi, tugas dan fungsi perangkat
daerah.

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud dari penyusunan Rencana Strategis (Renstra)

Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya adalah menyediakan

dokumen perencanaan Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya

untuk kurun waktu Tahun 2017 - 2022 yang mencakup
gambaran kinerja, permasalahan, isu strategis tujuan, sasaran,
strategi, kebijakan, program dan kegiatan Dinas Perhubungan

Kota Tasikmalaya sebagai penjabaran dari RPJMD Kota

Tasikmalaya Tahun 2017-2022 sesuai dengan tugas dan fungsi

Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya.

Tujuan dari penyusunan Renstra Dinas Perhubungan Kota

Tasikmalaya yaitu:

1) Memberikan arahan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan,
program dan kegiatan pembangunan selama kurun waktu
tahun 2017-2022 dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya dalam mendukung Visi

dan Misi Walikota Tasikmalaya.



2)

3)
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Menyediakan tolok ukur kinerja pelaksanaan program dan
kegiatan Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya untuk kurun
waktu tahun 2017-2022 dalam pelaksanaan tugas dan
fungsinya sebagai dasar dalam melakukan pengendalian dan
evaluasi kinerja Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya.

Memberikan pedoman bagi seluruh aparatur Dinas
Perhubungan Kota Tasikmalaya dalam menyusun Rencana
Kerja (Renja) Dinas yang merupakan dokumen perencanaan
Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya tahunan dalam kurun

waktu tahun 2017-2022.

1.4 Sistematika Penulisan

Adapun sistematika penulisan dan susunan garis besar isi

dokumen Renstra Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya adalah

sebagai berikut :

Bab I Pendahuluan

Bab ini berisi tentang latar belakang, landasan
hukum, maksud dan tujuan, sistematika penulisan
Rencana  Strategis Dinas Perhubungan Kota

Tasikmalaya tahun 2017-2022.

Bab II Gambaran Pelayanan Dinas Perhubungan Kota

Tasikmalaya

Bab ini berisi tentang tugas, fungsi, dan struktur
organisasi Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya,
sumber daya Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya,
kinerja  pelayanan Dinas Perhubungan  Kota
Tasikmalaya, serta tantangan dan peluang
pengembangan pelayanan Dinas Perhubungan Kota

Tasikmalaya.

Bab III Permasalahan dan Isu-Isu Strategis Perangkat

Daerah



Bab IV

Bab V

Bab VI

Bab VII
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Bab ini berisi tentang identifikasi permasalahan
berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan Dinas
Perhubungan Kota Tasikmalaya, telaahan terhadap
visi misi dan program kepala daerah dan wakil kepala
daerah  terpilih, telaahan  terhadap Renstra
Kementerian Perhubungan R.I, telaahan Renstra Dinas
Perhubungan Provinsi, telaahan Rencana Tata Ruang
Wilayah (RTRW), telaahan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis (KLHS), serta Penentuan isu-isu Strategis.
Tujuan dan Sasaran,

Bab ini berisi tentang tujuan dan sasaran jangka
menengah Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya yang
mengacu kepada tujuan dan sasaran jangka
menengah daerah yang tertuang dalam RPJMD
Strategi dan Arah Kebijakan

Bab ini dikemukakan rumusan pernyataan strategi
dan arah kebijakan Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya dalam lima tahun mendatang yang
mengacu kepada strategi dan arah kebijakan jangka
menengah daerah yang tertuang dalam RPJMD
Rencana Program dan Kegiatan serta Pendanaan
Bab ini berisi rencana program dan kegiatan, indikator
kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif
Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya tahun 2017-
2022.

Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan

Bab ini berisi indikator kinerja Dinas Perhubungan
Kota Tasikmalaya yang secara langsung menunjukkan
kinerja yang akan dicapai Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya dalam lima tahun mendatang sebagai

komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan



Bab VIII
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sasaran RPJMD

Penutup

Bab ini berisi tentang catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah-
kaidah pelaksanaan Renstra Dinas Perhubungan Kota

Tasikmalaya dan rencana tindak lanjut
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BAB II
GAMBARAN PELAYANAN DINAS PERHUBUNGAN
KOTA TASIKMALAYA

2.1 Tugas, Fungsi, dan  Struktur Organisasi Dinas
Perhubungan Kota Tasikmalaya
Dinas  Perhubungan Kota  Tasikmalaya  dibentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, dan
Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor 40 tahun 2016 Tentang
Struktur organisasi, tugas dan fungsi perangkat daerah. Susunan
organisasi perangkat daerah adalah sebagai berikut:
a. Kepala Dinas;
b. Sekretariat, membawahkan
1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
2. Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan.
c. Bidang Lalu Lintas, membawahkan:
1. Seksi Manajemen Lalu Lintas;
2. Seksi Fasilitas Lalu Lintas;
3. Seksi Keselamatan dan Pengendalian Operasional Lalu Lintas.
d. Bidang Angkutan, membawahkan :
1. Seksi Manajemen Angkutan;
2. Seksi Bina Usaha Angkutan;
3. Seksi Sarana dan Prasarana Angkutan.
e. UPT Dinas;
f. Kelompok Jabatan Fungsional
Adapun Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD) pada Dinas
Perhubungan Kota Tasikmalaya terdiri dari :
1. UPTD Pengelolaan Parkir;
2. UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor;
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3. UPTD Pengelolaan Terminal.

Susunan Organisasi Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD)
pada Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya terdiri dari :
a. Kepala UPTD;
b. Sub Bagian Tata Usaha;
Pelaksana Operasional;

d. Kelompok Jabatan Fungsional.

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS PERHUBUNGAN

KEPALA DINAS
SEKRETARIAT
I
1 1
SUB BAGIAN SUB BAGIAN
UMUM DAN PERENCANAAN,
KEPEGAWALAN EVALUASI PELAPORAN
DAN KEUANGAN
Kelompok Jabatan
Fungsional
[ T T 1 BIDANG BIDANG
! LALU LINTAS ANGKUTAN
|
g . .
| P
[ - - ] cusdeanssnnssssnnnnusnnannndns ]
T 1;
SEKSI SEKSI
MANAJEMEN MANAJEMEN
LALU LINTAS ANGKUTAN |
SEKSI SEKS]
FASILITAS — BINA USAHA
LALL LINTAS ANGKUTAN
]
- SEKSI
SEKSL i .
KESELAMATANDAN | | o -
PENGENDALIAN ANGEUTAN
OPERASIONAL LALU UPT
LINTAS
Gambar 2.1

Struktur Organisasi Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya

2.2 Uraian Tugas

Dinas Perhubungan adalah unsur pelaksana otonomi
daerah di bidang Perhubungan yang dipimpin oleh seorang Kepala
Dinas yang berada dan bertanggung jawab kepada Walikota
melalui Sekretaris Daerah.

Sebagaimana diatur dalam Pasal 38 Peraturan Walikota

Tasikmalaya Nomor 40 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi,
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Kedudukan, Tugas Pokok, Fungsi Dan Tata Kerja Perangkat
Daerah, Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya mempunyai tugas
pokok “membantu Walikota melaksanakan urusan
pemerintahan daerah dan tugas pembantuan di bidang
perhubungan”
Dalam menyelenggarakan tugas pokok dimaksud, Dinas
Perhubungan mempunyai fungsi :
a. Perumusan kebijakan dalam penyelenggaraan urusan
perhubungan;
b. Pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan urusan
perhubungan;
c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup
tugasnya;
d. Pelaksanaan pengelolaan administrasi dinas; dan
e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota sesuai

tugas dan fungsinya

Selanjutnya tugas pokok dan rincin tugas dari masing-
masing jabatan sebagaimana tersebut di atas ditaur dalam
Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor 58 tahun 2016 Tugas
Pokok Dan Rincian Tugas Unit Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya, sebagai berikut:

1) Kepala Dinas

Tugas pokok : merumuskan sasaran, mengarahkan,
menyelenggarakan, membina, mengoordinasikan,
mengendalikan, mengevaluasi dan melaporkan program
kerja dinas.

Rincian Tugas Kepala Dinas :

a. menyelenggarakan penyusunan rencana program kerja

dinas;

b. merumuskan dan menetapkan visi dan misi serta
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rencana strategik dan program kerja dinas untuk
mendukung visi dan misi daerah;

c. menyelenggarakan perumusan dan penetapan kebijakan
teknis operasional di bidang perhubungan;

d. menyelenggarakan perumusan dan penetapan kebijakan
pengembangan sistem informasi manajemen lalu lintas
dan angkutan jalan;

e. menyelenggarakan pengoordinasian pelaksanaan
kegiatan dinas;

f. menyelenggarakan pembinaan dan mengarahkan semua
kegiatan unit organisasi dinas;

g. melaksanakan koordinasi dengan Perangkat Daerah atau
Unit Kerja lain yang terkait untuk kelancaran
pelaksanaan tugas dinas;

h. memberikan saran dan pertimbangan kepada Walikota
dalam penyelenggaraan tugas pembangunan dan tugas
umum pemerintahan di bidang perhubungan;

i. melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan hasil
pelaksanaan tugas kepada Walikota melalui Sekretaris

Daerah; dan

j- melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh

Walikota sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Sekretariat

Tugas pokok : menyelenggarakan pelayanan administrasi,
koordinasi dan pengendalian dalam pelaksanaan kegiatan
ketatausahaan yang meliputi pengelolaan umum,
kepegawaian, keuangan, serta perencanaan, evaluasi dan
pelaporan.

Rincian tugas Sekretariat :

a. menyelenggarakan penyusunan rencana program kerja

Sekretariat;
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b. mengoordinasikan penyusunan rencana program kerja
Dinas;

c. mengelola administrasi ketatausahaan, kepegawaian,
keuangan dan barang daerah serta kerumahtanggaan
dinas;

d. menyelenggarakan pembinaan dan pengembangan
kelembagaan, ketatalaksanaan dan pelayanan publik di
lingkungan dinas;

e. mengoordinasikan penyiapan rancangan peraturan dan
ketentuan lainnya di bidang perhubungan;

f. menyelenggarakan pengelolaan data statistik di bidang
perhubungan;

g. mengoordinasikaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
program kerja dinas;

h. melaksanakan pemantauan, evaluasi dan laporan yang
berkaitan dengan tugas Sekretariat;

i. melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan

j- melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas

dan fungsinya.
Sekretariat membawahkan :
a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; dan
b. Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan
Keuangan.
Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Tugas pokok : melaksanakan pengelolaan barang milik
daerah di lingkungan Dinas, pengelolaan rumah tangga,
ketatausahaan dan perpustakaan, pengelolaan administrasi
kepegawaian serta pengembangan kelembagaan,
ketatalaksanaan dan pelayanan publik;
Rincian tugas Sub Bagian Umum dan Kepegawaian :

a. melaksanakan penyusunan rencana program kerja Sub
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Bagian Umum dan Kepegawaian;

b. melaksanakan ketatausahaan di lingkungan dinas;

c. melaksanakan pengelolaan perpustakaan dinas;

d. melaksanakan pengurusan kerumahtanggaan dinas;

e. melaksanakan pengelolaan barang milik daerah di
lingkungan dinas;

f. mengelola kepegawaian di lingkungan dinas;

g. melaksanakan penyiapan bahan pembinaan dan
pengembangan kelembagaan, ketatalaksanaan dan
pelayanan public di lingkungan dinas;

h. melaksanakan pemantauan, evaluasi dan laporan yang
berkaitan dengan tugas Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian,;

i. melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan

j- melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas

dan fungsinya.
Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan
Keuangan
Tugas pokok : mengoordinasikan penyusunan rencana
kerja, evaluasi dan pelaporan kegiatan dinas serta
melaksanakan pengelolaan administrasi keuangan.
Rincian tugas Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan
dan Keuangan :
a. melaksanakan penyusunan rencana program kerja Sub
Bagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan;
b. mengoordinasikan  penyiapan bahan  penyusunan
program kerja dinas;
c. mengoordinasikan penyusunan bahan evaluasi dan
pelaporan program kerja dinas;
d. mengoordinasikan penyusunan data statistik yang

berhubungan dengan bidang perhubungan;
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melaksanakan penyajian informasi dan data statistik
berhubungan dengan bidang perhubungan;
melaksanakan pengelolaan dan pengembangan sistem
informasi bidang perhubungan;

melaksanakan penyusunan rencana anggaran;
melaksanakan penatausahaan keuangan;

melaksanakan pembinaan penatausahaan keuangan di
lingkungan dinas;

melaksanakan pemantauan, evaluasi dan laporan yang
berkaitan dengan tugas Sub Bagian Perencanaan,
Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan;

melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan
melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

Bidang Lalu Lintas

Tugas pokok : menyelenggarakan penyusunan bahan

kebijakan teknis dan pembinaan dalam manajemen lalu

lintas, pengelolaan fasilitas lalu lintas dan perlengkapan

jalan serta pembinaan keselamatan lalu lintas dan

pengendalian operasional lalu lintas.

Rincian tugas Bidang Lalu Lintas :

a.

menyelenggarakan penyusunan rencana program kerja

Bidang Lalu Lintas;

. menyelenggarakan penyusunan bahan kebijakan teknis

manajemen dan rekayasa lalu lintas;
menyelenggarakan pembinaan manajemen dan rekayasa
lalu lintas di jalan kota dan jalan provinsi serta jalan
negara yang berada di wilayah kota;
menyelenggarakan pengkajian kebutuhan dan
pengembangan fasilitas lalu lintas dan perlengkapan

jalan;
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e. menyelenggarakan  penyusunan bahan  kebijakan
pelaksanaan audit dan inspeksi keselamatan serta lalu
lintas dan angkutan jalan di wilayah kota;

f. menyelenggarakan penyusunan bahan  kebijakan
pengembangan sistem informasi manajemen di bidang
lalu lintas;

g. menyelenggarakan penyusunan bahan  penetapan
rencana induk jaringan lalu lintas dan angkutan jalan
daerah;

h. menyelenggarakan penyiapan bahan kebijakan
pengelolaan parkir;

i. menyelenggarakan pengawasan dan  pengendalian
penyelenggaraan lalu lintas;

j- menyelenggarakan penyiapan bahan perijinan atau
rekomendasi di bidang lalu lintas;

k. melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan yang
berkaitan dengan tugas Bidang Lalu Lintas;

1. melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan
m. melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

Bidang Lalu Lintas membawahkan :

a. Seksi Manajemen Lalu Lintas;

b. Seksi Fasilitas Lalu Lintas; dan

c. Seksi Keselamatan dan Pengendalian Operasional Lalu
Lintas.

Seksi Manajemen Lalu Lintas

Tugas pokok melaksanakan penyusunan kajian dan bahan

pengaturan lalu lintas, pengelolaan perparkiran serta

rekomendasi teknis/perizinan bidang lalu lintas.

Rincian tugas Seksi Manajemen Lalu Lintas :

a. melaksanakan penyusunan rencana program kerja Seksi
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Manajemen Lalu Lintas;

b. melaksanakan penyusunan bahan pengaturan lalu
lintas pada jalan kota, jalan provinsi dan jalan negara
yang berada di wilayah kota;

c. melaksanakan pengelolaan data tingkat pelayanan lalu
lintas;

d. melaksanakan pengelolaan analisis dampak lalu lintas;

e. melaksanakan penyiapan bahan pedoman teknis
pengelolaan parkir;

f. melaksanakan penyiapan bahan rekomendasi teknis
/perizinan bidang lalu lintas;

g. melaksanakan pengembangan sistem informasi
manajemen lalu lintas yang terintegrasi dengan sistem
informasi Dinas;

h. melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan
yang berkaitan dengan tugas Seksi Manajemen Lalu
Lintas;

i. melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan

j- melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas

dan fungsinya.
Seksi Fasilitas Lalu Lintas
Tugas pokok : melaksanakan penyusunan bahan
perencanaan kebutuhan, penyediaan, pemasangan dan
pemeliharaan fasilitas lalu lintas dan perlengkapan jalan.
Rincian tugas Seksi Fasilitas Lalu Lintas :
a. melaksanakan penyusunan rencana program kerja Seksi
Fasilitas Lalu Lintas;
b. melaksanakan inventarisasi dan perencanaan kebutuhan
fasilitas lalu lintas dan perlengkapan jalan;
c. melaksanakan penyediaan dan pemasangan fasilitas lalu

lintas dan perlengkapan jalan;
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d. melaksanakan penyusunan bahan pemantauan, analisis
dan penilaian terhadap kondisi fasilitas lalu lintas dan
perlengkapan jalan;

e. melaksanakan pengelolaan data base fasilitas lalu lintas
dan perlengkapan jalan;

f. melaksanakan pemeliharaan fasilitas lalu lintas dan
perlengkapan jalan;

g. melaksanakan pengembangan sistem informasi fasilitas
lalu lintas dan perlengkapan jalan yang terintegrasi
dengan sistem informasi Dinas;

h. melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan yang
berkaitan dengan tugas Seksi Fasilitas Lalu Lintas;

i. melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan

j- melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas
dan fungsinya.

Seksi Keselamatan dan Pengendalian Operasional Lalu

Lintas

Tugas pokok : melaksanakan penyusunan bahan

perencanaan, pembinaan dan pengendalian terhadap

keselamatan dan operasional lalu lintas serta angkutan
jalan.

Rincian tugas Seksi Keselamatan dan Pengendalian

Operasional Lalu Lintas :

a. melaksanakan penyusunan rencana program kerja Seksi
Keselamatan dan Pengendalian Operasional Lalu Lalu
Lintas;

b. melaksanakan penyiapan bahan pengawasan, penertiban
dan pengendalian lalu lintas di jalan kota, jalan provinsi
dan jalan negara yang berada di wilayah kota;

c. melaksanakan audit dan inspeksi keselamatan lalu lintas

dan angkutan jalan;
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melaksanakan penyiapan bahan bimbingan keselamatan
lalu lintas dan angkutan jalan;

melaksanakan program penanggulangan kecelakaan lalu
lintas dan pengelolaan data kecelakaan lalu lintas sesuai
dengan ketentuan peraturan perundangundangan yang
berlaku;

melaksanakan  penyusunan  rencana  operasional
penertiban lalu lintas;

melaksanakan penyiapan bahan pengendalian
penggunaan jalan di luar kepentingan lalu lintas;
melaksanakan pengembangan sistem informasi
keselamatan dan pengendalian operasional lalu lintas
yang terintegrasi dengan sistem informasi Dinas;
melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan yang
berkaitan dengan tugas Seksi Keselamatan dan
Pengendalian Operasional Lalu Lintas;

melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan
melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

Bidang Angkutan

Tugas pokok : menyelenggarakan penyusunan bahan

kebijakan teknis dan pembinaan manajemen angkutan,

bina usaha angkutan serta prasarana dan sarana angkutan.

Rincian tugas Bidang Angkutan :

a.

menyelenggarakan penyusunan rencana program kerja

Bidang Angkutan;

. menyelenggarakan penyusunan bahan kebijakan teknis

bidang angkutan;
menyelenggarakan  penyusunan bahan  penetapan
rencana umum jaringan transportasi jalan daerah;

menyelenggarakan pengkajian kebutuhan dan
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pengembangan sarana dan prasarana angkutan,;

e. menyelenggarakan penyiapan bahan pembangunan,
pengembangan dan pengoperasian terminal penumpang
dan terminal barang;

f. menyelenggarakan pembinaan manajemen angkutan
untuk jaringan trayek dan jaringan lintas;

g. menyelenggarakan penyusunan bahan penetapan tarif
angkutan;

h. menyelenggarakan  penyusunan bahan  pedoman
pengujian kendaraan bermotor;

i. menyelenggarakan pengawasan dan  pengendalian
angkutan;

j- menyelenggarakan penyusunan bahan
rekomendasi/perijinan angkutan,;

k. melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan yang
berkaitan dengan tugas Bidang Angkutan;

1. melaksanakan kordinasi dengan unit kerja terkait; dan

m. melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas
dan fungsinya.

Bidang Angkutan, membawahkan :

a. Seksi Manajemen Angkutan;

b. Seksi Bina Usaha Angkutan; dan

c. Seksi Sarana dan Prasarana Angkutan.

Seksi Manajemen Angkutan

Tugas pokok melaksanakan penyusunan kajian,

standarisasi, dan pengaturan angkutan serta penyusunan

rencana pengembangan terminal penumpang dan terminal
barang.

Rincian tugas Seksi Manajemen Angkutan :

a. melaksanakan penyusunan rencana program kerja Seksi

Manajemen Angkutan;
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melaksanakan penyiapan bahan penyusunan rencana
umum jaringan transportasi jalan daerah;

melaksanakan penyiapan bahan konsep kerjasama
bidang angkutan dengan wilayah perbatasan;
melaksanakan penyiapan bahan penyusunan rencana
penetapan, pengembangan, pengelolaan dan pengaturan
terminal penumpang dan terminal barang;

melaksanakan penyiapan bahan penyusunan peraturan
umum kendaraan tidak bermotor;

melaksanakan pengembangan sistem informasi
manajemen angkutan yang terintegrasi dengan sistem
informasi dinas;

melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan yang
berkaitan dengan tugas Seksi Manajemen Angkutan;
melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan
melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

Seksi Bina Usaha Angkutan

Tugas pokok : melaksanakan penyiapan bahan kebijakan

teknis dalam pembinaan usaha angkutan.

Rincian tugas Seksi Bina Usaha Angkutan :

a.

melaksanakan penyusunan program kerja Seksi Bina

Usaha Angkutan;

. melaksanakan penyiapan bahan konsep pengaturan

pengusahaan angkutan,;

melaksanakan penyiapan bahan pembinaan terhadap
pengusaha angkutan dan pengemudi/awak angkutan
umum;

melaksanakan penyiapan bahan rekomendasi /perijinan
angkutan;

melaksanakan pengelolaan data base perijinan
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angkutan;

melaksanakan pengembangan sistem informasi perijinan
angkutan yang terintegrasi dengan sistem informasi
dinas;

melaksanakan penyusunan bahan penetapan tarif
angkutan;

melaksanakan pengawasan dan pengendalian angkutan;
melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan yang
berkaitan dengan tugas Seksi Bina Usaha Angkutan;
melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan
melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

Seksi Sarana dan Prasarana Angkutan

Tugas pokok : melaksanakan penyiapan bahan kebijakan

teknis dan operasional prasarana dan sarana angkutan.

Rincian tugas Seksi Sarana dan Prasarana Angkutan :

a.

melaksanakan penyusunan program kerja Seksi Sarana

dan Prasarana Angkutan;

. melaksanakan inventarisasi dan perencanaan kebutuhan

prasarana dan sarana angkutan;

melaksanakan proses penyediaan sarana dan prasarana
angkutan;

melaksanakan penyiapan bahan pemantauan, analisis
dan penilaian terhadap pengoperasian sarana uji
kendaraan bermotor;

melaksanakan penyiapan bahan pemantauan, analisis
dan penilaian terhadap pengelolaan prasarana dan
fasilitas penunjang terminal penumpang dan terminal
barang serta tempat-tempat pemberhentian penumpang
(Halte /Shelter);

melaksanakan pemeliharaan prasarana dan sarana
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teknis angkutan;

g. melaksanakan pengelolaan data base prasarana dan
sarana angkutan;

h. melaksanakan pengembangan sistem informasi
prasarana dan sarana angkutan yang terintegrasi dengan
dengan sistem informasi dinas;

i. melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan yang
berkaitan dengan tugas Seksi Sarana dan Prasarana
Angkutan;

j- melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan

k. melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

2.3 Sumber Daya Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya

Setiap organisasi tidak terlepas dari unsur manusia
sebagai pelaksananya. Pentingnya arti sumber daya manusia
adalah mengingat pada bidang tugas yang akan dilaksanakannya.
Prinsip the right man on the right job sangat diperlukan untuk
menciptakan kehandalan dan profesionalisme pegawai. Kualitas
sumber daya manusia terkait erat dengan tingkat pendidikan baik
formal maupun non formal. Pendidikan formal ditempuh melalui
pendidikan sekolah-sekolah, sedangkan non formal ditempuh
melalui pendidikan penjenjangan dan kursus-kursus / diklat
teknis bidang Perhubungan.

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi organisasi
didukung oleh sumber daya manusia sebanyak 99 PNS, dengan

rincian seperti pada tabel berikut :
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2.3.1 Sumberdaya Manusia (Pegawai)

Tabel 2.1
Jumlah Pegawai Menurut Pendidikan Formal
No | Tingkat Pendidikan L | S
(Orang)
1 S-3 - - -
2 S-2 8 - 8
3 S-1/D.IV 19 S 24
4 DIII / Akademi 3 - 3
S DII 1 - 1
6 DI - - -
7 SLTA dan lebih rendah 62 1 63
Jumlah 93 6 99
Sumber : Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun
2017, diolah
Tabel 2.2
Jumlah Pegawai Menurut Status Kepegawaian
No Status Kepegawaian L P Jumlah Pegawai
1 PNS 93 6 99
2 Tenaga Kontrak Kerja - - -
Jumlah 93 6 99
Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun
2017, diolah.
Tabel 2.3
Jumlah Pegawai Menurut Pangkat/ Golongan
No Golongan L P Jumlah Pegawai
1 | Golongan IV 4 - 4
2 | Golongan III 33 S 38
3 | Golongan II S5 1 56
4 | Golongan I 1 - 1
Jumlah 93 6 99

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun

2017, diolah.
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Tabel 2.4
Jumlah Pegawai Menurut Jabatan Struktural
No Jabatan Struktural L P Jumlah Pegawai
1 | Eselon II 1 0 1
2 | Eselon III 2 0 2
3 | Eselon IV 11 1 12
Jumlah 14 1 15

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun
2017, diolah.

Tabel 2.5
Jumlah Pegawai Menurut Jabatan Fungsional

No Jabatan Fungsional L P Jumlah Pegawai
1 | PKB Penyelia 3 - 3
2 | PKB Pelaksana Lanjutan 1 - 1
3 | PKB Pelaksana 2 - 2
Jumlah 6 - 6

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun

2017, diolah.

Tabel 2.6
Jumlah Pegawai Menurut Pendidikan Non Formal
No Jenis Pendidikan L P Jumlah Pegawai
1 | Diklat PIM I 1 0
2 | Diklat PIM III 1 0
3 | Diklat PIM IV 8 1 9
Diklat Teknis
4 Perhubungan 18 1 19
S | Diklat PPNS 6 0 6
Jumlah 34 2 36

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun

2017, diolah.
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2.3.2 Sarana dan Prasarana
Prasarana aparatur pada Dinas Perhubungan Kota

Tasikmalaya terdiri dari :

1. Gedung Kantor Dinas Perhubungan yang terletak di Jl. Ir. H.
Djuanda No. 191 Kelurahan Sukamulya, Kecamatan
Bungursari Kota Tasikmalaya;

2. Gedung Kantor Terminal Cibeureum (Type C) yang terletak di
Jl. Letkol Basyir Surya Kelurahan Awipari, Kecamatan
Cibeureum Kota Tasikmalaya,;

3. Gedung Kantor Bidang Angkutan dan UPTD Pengujian
Kendaraan Bermotor yang terletak di Komplek Dinas
Perhubungan Jl. Ir. H. Djuanda No. 191 Kelurahan
Sukamulya, Kecamatan Bungursari Kota Tasikmalaya;

4. Gedung Kantor UPTD Pengelolaan Terminal yang terletak di
Komplek Dinas Perhubungan Jl. Ir. H. Djuanda No. 191
Kelurahan  Sukamulya, Kecamatan Bungursari Kota
Tasikmalaya;

5. Gedung Kantor UPTD Pengelolaan Parkir dan Workshop MRL
yang terletak di Komplek Dinas Perhubungan Jl. Ir. H.
Djuanda No. 191 Kelurahan Sukamulya, Kecamatan

Bungursari Kota Tasikmalaya;

Sarana aparatur pada Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya dapat diklasifikasikan menurut jenis dan fungsinya
sebagai :

1. Kendaraan Jabatan yang terdiri dari :
a. Kendaraan Roda 4 sebanyak 4 Unit untuk pejabat Eselon II
dan III;
b. Kendaraan Roda 2 sebanyak 14 Unit untuk pejabat Eselon
V.

2. Kendaraan Operasional yang terdiri dari :
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a. Kendaraan Roda 6 sebanyak 3 Unit untuk operasional seksi
Manajemen Rekayasa Lalu Lintas (MRL);

b. Kendaraan Roda 4 sebanyak 5 Unit untuk operasional seksi
Dalops, UPTD Pengelolaan Parkir dan UPTD Terminal,
operasional keselamatan,;

c. Kendaraan Roda 2 sebanyak 22 Unit untuk operasional
seksi Dalops, UPTD Pengelolaan Parkir, UPTD Terminal dan
Keskretariatan.

3. Peralatan Gedung Kantor dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.7
Daftar Peralatan Gedung Kantor
NO NAMA BARANG JUMLAH | SATUAN KET
1 | Axle Load Tester 2 Unit Baik
2 | Battery Charger 2 Unit Baik
3 | Alat Ukur 2 Unit Baik
4 | Brake Band Tester 1 Unit Baik
S | Compresor Unit 1 Unit Baik
6 | Diesel Smoke Meter 1 Unit Baik
7 | Extermal 2 Unit Baik
8 | Gas Analysis Apparatus 1 Unit Baik
9 | Head Light Tester 1 Unit Baik
10 | Insection Signal Generator 1 Unit Baik
11 | Tilting Tester 1 Unit Baik
12 | Kompresor 1 Unit Baik
13 | Generator Set 1 Unit Baik
14 | Tool Set 2 Set Baik

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun
2017, diolah.

4. Perlengkapan Kantor dapat dilihat pada tabel berikut :

- 28 -



Rencana Strategis Dinas Pertubangan Kota Tasimalaya Tatun 2017 - 2022

Tabel 2.8
Daftar Perlengkapan Gedung Kantor
NO NAMA BARANG JUMLAH | SATUAN KET
1 | Ac Unit 8 Unit Baik
2 | Camera Electonic 4 Unit Baik
3 | Dispencer 9 Unit Baik
4 | Filling Besi/Metal 13 Unit Baik
5 | Brankas 1 Unit Baik
Mesin Absen (Time . .
6 | Recorder) 2 Unit Baik
7 | Sound System 2 Unit Baik
8 | Mesin Penghisap Debu 1 Unit Baik
9 | Amplifiler 1 Unit Baik
10 | Microphone/Wireless Mic 1 Unit Baik

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun
2017, diolah

5. Peralatan Kantor dan Rumah Tangga dapat dilihat pada tabel

berikut :
Tabel 2.9
Daftar Peralatan Kantor dan Rumah Tangga
NO NAMA BARANG JUMLAH | SATUAN KET
1 | Alat Pemotong Kertas 1 Unit Baik
2 | Alat Rumah Tangga Lain-Lain 3 Unit Baik
3 | Handy Talky (Ht) 24 Unit Baik
4 | Kompor Gas 1 Unit Baik
5 | Mesin Bor Beton 1 Unit Baik
6 | Mesin Potong Rumput 2 Unit Baik
7 | P.C. Unit 21 Unit Baik
8 | Pompa Tangan 1 Unit Baik
9 | Portable Water Pump 2 Unit Baik
10 | Printer 18 Unit Baik
11 | Proyektor +Attachment 2 Unit Baik
12 | Radio 1 Unit Baik
13 | Stationary Water Pump 2 Unit Baik
14 | Tabung Gas 1 Unit Baik
15 | Tape Recoder 1 Unit Baik
16 | Televisi 4 Unit Baik
17 ’(If;’illgla;; I;[‘)1dur Besi/Metal 1 Unit Baik
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18 | Recalver Hf/Lf 3 Unit Baik
19 | Scanner 2 Unit Baik
20 gjr;gtemupuble Power Supply 1 Unit Baik

Unit Pembangkit Uap Air
Panas Lain-Lain

22 | Unit Power Supply 10 Unit Baik

21 1 Unit Baik

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun
2017, diolah

6. Meubelair dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.10
Daftar Meubelair
NO NAMA BARANG JUMLAH | SATUAN KET
1 Kursi Biasa 1 Unit Baik
Kursi Kerja Pejabat . .
9 Eselon IV 13 Unit Baik
3 Kursi Lipat 17 Unit Baik
4 Kursi Putar 1 Unit Baik
S Kursi Tamu 5 Unit Baik
6 | Lap Top 16 Unit Baik
7 | Lemari Es 1 Unit Baik
8 Lemari Kayu 12 Unit Baik
9 Meja 1/2 Biro 6 Unit Baik
10 | Meja Kerja Pejabat 4 Unit Baik
Eselon lii
11 | Meja Piket 2 Unit Baik
12 | Meja Rapat 2 Unit Baik
13 | Rak-Rak Penyimpanan 9 Unit Baik

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun
2017, diolah

2.4 Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya
2.4.1 Kinerja Pelayanan Urusan Wajib Perhubungan

Kinerja pelayanan kepada masyarakat dapat digambarkan
dengan ketersediaan prasarana, sarana dan fasilitas lalu lintas

dan angkutan jalan yang cukup memadai. Selanjutnya data-data
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prasarana lalu lintas dan angkutan jalan menurut beberapa

kriteria tertentu pada tahun 2017 disajikan dalam tabel berikut :

Tabel 2.11
Kondisi Rambu-Rambu Lalu Lintas
. . Kondisi
No Lokasi Dibutuhkan | Terpasang Baik Rusak
Jalan
1 Nasional 197 175 120 55
Jalan 343 256 135 121
Provinsi
3 | Jalan Kota 632 544 387 157
Jumlah 1.172 975 642 333
Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.
Tabel 2.12
Rambu-Rambu Lalu Lintas Menurut Jenisnya
No Lokasi Peringata Larangan | Perintah Pett:n_]uk Jumlah
n ) total
Jalan
1 Nasional 91 25 17 42 175
o |dJalan 149 52 14 90 305
Provinsi
3 Jalan Kota 281 82 71 110 544
Jumlah 521 159 102 242 1.024

Sumber : Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah. *) termasuk

RPPJ, diolah
Tabel 2.13
Marka Jalan Menurut Kondisinya
Kondisi
No Lokasi le':l:::;kan Telil;::;mg Baik Sedang | Pudar

(%) (%) (%)

p | Jalan 9,472 8,070 50 20 30
Nasional

o |Jalan 36,541 25,430 30 40 30
Provinsi

3 Jalan Kota 402,229 134,711 60 20 20

Jumlah 448,242 168,211 140 80 80

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.
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Tabel 2.14
Penerangan Jalan Umum (PJU) Menurut Kondisinya
q Dibutuhkan Terpasang q c
No Lokasi (unit) (unit) Berfungsi (unit)
Jalan
1 Nasional 252 240 232
p |Jalan 844 641 417
Provinsi
3 Jalan Kota 7.867 5.973 5.653
Jumlah 8.963 6.854 6.302

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.

Tabel 2.15
Shelter/ Halte Menurut Kondisinya

No Pokasl Dengan bangunan : Tanpa bangunan :
Dibutuhkan |Terpasang|Dibutuhkan| Terpasang
1 Jalan Nasional 13 4 - -
2 Jalan Provinsi 10 1 - -
3 Jalan Kota 23 18 - -
Jumlah 64 23 - -

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.

Tabel 2.16
Fasilitas Penyebrangan (Zebra Cross) Menurut Kondisinya
- Dibutuhkan Terpasang Berfungsi

o Hasie: (buah) (buah) (buah)
1 Jalan Nasional 30 19 Baik
2 Jalan Provinsi 70 43 Baik
3 Jalan Kota 120 81 Baik
Jumlah 220 143 Baik

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.
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Tabel 2.17
Alat Pemberi Isyarat Lalu Lintas Menurut Kondisinya

Kondisi (buah)
q q Dibutuhkan Terpasang
A (buah) (buah) | Berfungsi| Tidak
1 Jalan Nasional 8 6 6 -
2 Jalan Provinsi 7 4 4 _
3 Jalan Kota 12 8 7 1
Jumlah 27 18 17 1

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.

Tabel 2.18
Guard Rail (Pagar Pengaman) Menurut Kondisinya
No Lokasi Dibutuhkan Terpasang
(meter) (meter)
1 Jalan Nasional - -

2 Jalan Provinsi 700 200
3 Jalan Kota 300 100
Jumlah 1.000 300

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.

Tabel 2.19
Cermin Tikungan Menurut Kondisinya
A Dibutuhkan
No Lokasi (buah) Terpasang (buah)
1 Jalan Nasional 4 -
2 Jalan Provinsi 6 -
3 Jalan Kota 20 2
Jumlah 30 2

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.
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Tabel 2.20
Pita Penggaduh Menurut Kondisinya
. Dibutuhkan
No Lokasi (buah) Terpasang (buah)

1 Jalan Nasional 10 6
2 Jalan Provinsi 8 4
3 Jalan Kota 25 12

Jumlah 43 22

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.
Tabel 2.21
Persimpangan Menurut Kondisinya
Status Persimpangan Jumlah J.u mlah
No q Persimpangan
Jalan Persimpangan s
Prioritas

1 Nasional-Nasional - -
2 Nasional-Provinsi 1 1
3 Nasional-Kota 16 5
4 Provinsi-Provinsi 3 3
5 Provinsi-Kota 26 32
6 Kota - -

Jumlah 46 42

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.

Fasilitas perparkiran menurut jenis dan kondisinya pada

tahun 2017 disajikan dalam tabel berikut :

Tabel 2.22
Ruang Parkir Pada Badan Jalan
Jml Panjang jalan yg | Panjang jalan yg
No Lokasi Ruas terdapat rambu digunakan
parkir (Km) parkir (Km)
1 Jalan Nasional - - -
2 Jalan Provinsi 1 - 250m
3 Jalan Kota 33 8,8 7,8
Jumlah 34 8,8 7,825

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.
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Tabel 2.23
Ruang Parkir Pada Luar Badan Jalan
No Lokasi Jumlah Instansi / Perkantoran /
Pertokoan
1 Jalan Nasional _

2 Jalan Provinsi 6
3 Jalan Kota 13
Jumlah 19

Sumber : Seksi Fasilitas Lalu Lintas, Dinas Perhubungan Tahun 2017, diolah.

Prasarana terminal angkutan penumpang pada tahun
2017 disajikan dalam tabel berikut :

Tabel 2.24
Terminal Angkutan Penumpang

q o Instansi
No. Nama Terminal Tipe Luas (Ha) Pengelola
1. Terminal Indihiang A 7,50 Kementerian PHB
2. Terminal Pancasila C 0,30 Dishub
3. Terminal Padayungan C 0,23 Dishub
4, Terminal Cikurubuk C 0,29 Dishub
S. Terminal Awipari C 1,49 Dishub

Sumber : Seksi Sarana dan Prasarana Angkutan, Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun 2017,
diolah

Untuk pelayanan angkutan penumpang umum khususnya
angkutan kota pada tahun 2017 terdapat 16 Tempat
Pemberhentian Kendaraan (TPK) yang tersebar berdasarkan jalur/

trayek angkutan kota yaitu :

1. TPK Nyantong 9. TPK Awiluar

2. TPK Muncang 10. TPK Gobang

3. TPK Cikadongdong 11. TPK Cibunigeulis

4. TPK Leuwidahu 12. TPK Asta

5. TPK Karangresik 13. TPK Pamipiran

6. TPK Cigeureung 14. TPK Bumi Resik Panglayungan
7. TPK Gegernoong 15. TPK Sindang Galih

8. TPK Cipeusar 16. TPK Perum Kota Baru

Sarana angkutan umum pada tahun 2017 disajikan

sebagai berikut :
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Tabel 2.25
Data Kendaraan Bermotor Wajib Uji

2015 / unit 2016 / unit 2017 / unit
No Jenis Kendaraan
wuU R WU R wuU R
1 Bus Umum
*. Ukuran besar 659 1320 713 1.427 695 1.401
*. Ukuran sedang 286 573 404 618 259 524
*. Ukuran kecil 787 1573 779 1.558 621 1.241
2 Bus Bukan Umum 45 112 55 146 57 150
3 MPU 94 196 107 214 92 183
4 Taksi 44 88 41 81 36 72
5 Kendaraan roda 3
6 Pick up 2708 6.699 2.855 7.099 2.385 6.068
7 Truk sedang 3024 7.521 3.204 7.770 2.790 6.694
8 Truk berat 446 951 477 1.032 464 989
9 Kereta gandengan
10 Kereta tempelan 101 216 107 233 89 194
11 Penarik (tractor head) 91 224 103 234 83 196
Jumlah 6.285 19.473 8.845 | 20.412 7.570 17.712

Sumber : UPTD PKB, Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun 2017, diolah
Ket : WU = Wqjib Uji; R = Realisasi

Tabel 2.26
Data Trayek Angkutan Kota

Jumlah armada (unit)
No/ Panjang Mobil Penumpang Umum
No kode trayek Status
trayek (km) Alokasi | Realisasi Aktif Nor.n Sisa
Aktif
1 01 27 91 91 79 12 0
2 02 16 52 49 36 13 3
3 03 19,5 125 123 109 14 2
4 04 23 100 92 88 4 8
5 05 23,5 150 140 121 19 10
6 06 23 33 22 22 0 11
7 07 23 70 63 50 13 7
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8 08 23 70 57 30 27 13
9 09 25 56 27 25 2 29
10 09 A 30 35 31 29 2 4
11 010 34,5 71 66 38 28 5
12 011 16 19 19 19 0 0
13 012 15 28 23 20 3 5
14 012 A 20 4 2 1 1 2
15 013 26 50 47 40 7 3
16 014 33 20 16 16 0 4
17 015 44 35 31 27 4 4
18 016 28 35 22 10 12 13
19 017 13 35 35 35 0 0
20 018 19,5 40 25 22 3 15
21 019 28 19 18 17 1 1
Jumlah Tahun 2017 1.138 999 835 165 139

Sumber : Seksi Bina Usaha Angkutan, Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun 2017, diolah

Tabel 2.27
Panjang Jalan yang dilayani Trayek Angkutan
No Status Jalan 2015 / 2016 / 2017 / Km
Km Km

Jalan Nasional/ Negara 9,52 9,52 9,52
Jalan Provinsi 31,89 31,89 31,89
Jalan Kota 461,32 485,00 485,00

Jumlah 502,73 526,41 526,41

Sumber : Seksi Bina Usaha Angkutan, Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun 2017, diolah

2.4.2 Kinerja Pelayanan Sektor Pendapatan Dan Pembiayaan
Pembangunan
Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya merupakan salah

satu perangkat daerah yang mengelola Pendapatan Asli Daerah
(PAD), yang terdiri dari :
1. Retribusi Jasa Umum :

e Retribusi Pelayanan Parkir di Tepi Jalan Umum;

e Retribusi Pengujian Kendaraan Bermotor.
2. Retribusi Jasa Usaha :

e Retribusi Jasa Terminal,
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3. Retribusi Perizinan Tertentu :

e Retribusi Izin Trayek

Pendapatan Asli Daerah yang dikelola Dinas Perhubungan

Kota Tasikmalaya Tahun Anggaran 2017 yaitu :

Tabel 2.28
Pendapatan Asli Daerah Pada Dinas Perhubungan TA. 2017
No | URAIAN JENIS PENDAPATAN TARGET REALISASI
1 | Retribusi Pelayanan Parkir di 1.391.540.000 1.391.900.000
Tepi Jalan Umum
o | Retribusi Pengujian Kendaraan | 495 535 00 2.360.683.000
Bermotor
3 Retribusi Jasa Usaha Terminal 841.325.000 841.807.676
4 Retribusi [jin Trayek 206.450.000 259.154.500
JUMLAH 4.424.850.000 4.853.545.176

Penggunaan Anggaran Belanja Daerah pada Dinas
Perhubungan Kota Tasikmalaya TA. 2017 adalah sebesar
Rp.46.638.159.512,- yang meliputi Belanja Tidak Langsung dan
Belanja Langsung yaitu :

1. Belanja Tidak Langsung sebesar Rp. 9.319.369.895,-
2. Belanja Langsung sebesar Rp. 37.318.789.617,-

Pengalokasian anggaran belanja langsung terbagi menjadi
belanja langsung Non Urusan / Umum dan belanja lansung
Urusan Wajib, Belanja Langsung Non Urusan meliputi 5 Program
dan 38 Kegiatan, sedangkan Belanja Langsung Urusan Wajib
meliputi 9 Program dan 37 Kegiatan. Adapun Perincian jumlah

anggaran belanja langsung dapat dilihat pada Tabel berikut :
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Tabel 2.29
Anggaran Belanja Langsung Dinas Perhubungan TA. 2017
[+}
JENIS JML JUM PAGU REALISASI o SISA % C API/\OIAN
BELANJA |PROG| KEG ANGGARAN TAHUN 2017 ° ANGGARAN ° FISIK
BTL 1 3 11,583,531,300  9,319,369,895| 80.45] 2,264,161,405] 0.20 100
BL 14 75 37,617,226,640]  37,318,789,617| 99.21|  298,437,023] 0.79 100
BLNU 5 38 24,024,127,440]  23,940,846,988] 99.65 83,280,452 0.35 100
BLUW/P 9 37 13,593,099,200]  13,377,942,629] 98.42] 215,156,571 1.58 100
TOTAL
BELANJA | 15 78 49,200,757,940| 46,638,159,512| 94.79| 2,562,598,428 5.21 100

Sumber : Subag PEP dan Keuangan, Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya Tahun 2017, diolah

Dalam periode pembangunan lima tahun sebelumnya,
kinerja pelayanan Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya dapat
mencapai target direncanakan,

layanan beberapa

yang
diantaranya justru melebihi target yang telah ditetapkan.
Meskipun demikian, masih ada beberapa target pelayanan yang
belum dapat dipenuhi dengan tuntas, dikarena beberapa kendala
yang dialami, baik kendala yang berkaitan dengan keterbatasan
SDM, sarana pendukung kerja, maupun kendala yang berasal dari
pihak luar, termasuk dari masyarakat.

Rekapitulasi capaian kinerja Dinas Perhubungan Kota
Tasikmalaya dalam periode tahun 2013 - 2017 dapat dilihat pada
Tabel Laporan Realisasi Pencapaian Kinerja Dinas Perhubungan

Kota Tasikmalaya Tahun 2013-2017 sebagai berikut :
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Tabel 2.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan Kota Tasikmalaya
Kota Tasikmalaya Tahun 2013-2017

No. INDIKATOR KINERJA SATUAN TASF;(;IET IKTQiifJD TARGET RENSTRA SKPD TAHUN KE- REALISASI CAPAIAN TAHUN KE- RASIO CAPAIAN PADA TAHUN KE-
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
[Aspek Pelayanan Umum
Fokus Layanan Urusan Wajib
7 |Perhubungan
7.1. |Jumlah arus penumpang angkutan umum (orang) orang 714,89 660,45 673,66 687,13 700,87 714,89 622,45. 629,301 635,59 648,77 648,177 0.94 0.93 0.92 0.93 091
7.2. |Rasioijin trayek (per 10.000 penduduk) % 21.7| 21.6 21.6| 21.7] 21.7 21.7| 28.0 29.1 28.9 19.1 17551.30 135 133 0.88 0.81
7.3. |Jumlah uji kir angkutan umum (buah) buah 15,274 14,11 14,39 14,68 14,97 15,27 12,80 17,98 19,67 21,519 20,324 0.91 125 1.34 1.44 1.33
7.4. [Jumlah Terminal Bis (unit) unit 6| 5| 5 6| 6 6 b 5 4 1.00 1.00 0.83 0.83 0.67
7.5. |Angkutan darat (%) % 0,432 0.429 0.429 0.43] 0.431) 0.432 0.58! 0.61. 0.74 0.79 0.5301.37 1.44 172 1.84 123
7.6. |Kepemilikan KIR angkutan umum (%) % 12,93 15.88 15.08 14.33 13.61 12.93 27.9 21.5 20.7: 1 20147 1.76 1.43 1.45 1.40 158
7.7. |Lama pengujian kelayakan angkutan umum (KIR) (menit) menit 40 40 40 40 40 40| 4 4 4 40 40 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
JBB 0-5000= Rp. 100,090 1.00
7.8. |Biaya penguijian kelayakan angkutan umum (Rp.) Rp 85,00 85,00 85,000 85,00 85,00 85,00( 85,00 85,00 85,00 85,00 155 5001-6000 = Rp. 105,0p0 1.00 1.00 1.00 1.00 100
JBB 8001-15000 = Rp. 110,0p0 1.00
JBB >15000 = Rp. 115,000 1.00
7.9. |Pemasangan Rambu-rambu (%) % 3,33 4.07| 3.33 3.33 3.33 3.33 10.3 14.1 2.8 1.6 2/872.54 4.24 0.84 0.48 0.86
[Aspek Daya Saing Daerah
Fokus Fasilitas Wilayah/ Infrastruktur
1 |Perhubungan
1.1. [Rasio panjang jalan per jumlah kendaraan (km/buah) km/buah 0.00314 0.00383 0.0036§ 0.00347 0.00331 0.00314 0.0032 0.0031 0.002870.00265014 0.00246286: 0.85 0.85 0.83 0.80 0.78
1.2. [Jumlah orang yang terangkut angkutan umum (orang) orang 6,524,80 6,027,909 6,148,467 6,271,437 6,396,866 6,524,803 5,944,220 5,774,373 5,689,45 5,456,03. 5,222,608 0.99 0.94 0.91 0.85 0.80

1.3. |Jumlah orang melalui terminal per tahun (orang) orang 359,21p 331,86 338,50 345,27 352,17 359,21 311,22 309,08: 255,31 233,424 233,424 0.94 0.91 0.74 0.66 0.65
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